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1. CONTEXT

Metodologia de selectie a grupului tinta este intocmita in cadrul Activitati 3 — Selectia GT si
derularea de programme de formare profesionala pentru minim 120 de persoane / subactivitatea A3.1 —
Identificarea si selectarea grupului tinta, a proiectului "Infiintarea de intreprinderi sociale in Regiunea Sud —
Vest Oltenia’ (POCU/449/4/16/128463), derulat de catre Agentia pentru Dezvoltare Regionala Sud — Vest
Oltenia (ADR SV Oltenia), in parteneriat cu Centrul de Resurse pentru Organizatiile Non-profit din Oltenia
(C.R.O.N.O.)

Proiectul este cofinantat de Uniunea Europeana, prin Fondul Social European, Programul
Operational Capital Uman, Axa prioritard 4: Incluziunea sociala si combaterea saraciei, Obiectivul tematic
9: Promovarea incluziunii sociale, combaterea saraciei si a oricarei forme de discriminare
Prioritatea de investiti 9v: Promovarea antreprenoriatului social si a integrarii vocationale
in intreprinderile sociale si economia sociala si solidara pentru a facilita accesul la ocuparea fortei de
munca, Obiectiv Specific (0.S.) 4.16: Consolidarea capacitétii intreprinderilor de economie sociala

de a functiona intr-o maniera auto-sustenabila.

Activitatile prevazute in cadrul proiectului sunt:
v A1 - Organizarea si managementul proiectului: vizeaza pregatirea cadrului de implementare al

proiectului, managementul achizitilor publice, monitorizare si raportare, precum si inchiderea
proiectului;
v A2 - Informare si_promovare: are in vedere organizarea conferintelor de lansare si inchidere a

proiectului, campanii de informare, dezvoltarea si actualizarea portalului web al proiectului;
v A3 - Selectia GT si derularea de programe de formare profesionala pentru minim 120 de

persoane: urmareste identificarea si selectarea grupului tinta, derularea programului de formare
profesionala si evaluarea cursantilor;
v A4 - Selectia_planurilor _de afaceri si semnarea contractelor de acordare a subventiei:

vizeaza pregatirea etapei de evaluare a planului de afaceri, evaluarea si selectarea planurilor de
afaceri, pregatirea si semnarea contractelor de acordare a subventiei,
v A5 - Infiintarea si functionarea celor_minim 21 de intreprinderi sociale: are in vedere

furnizarea serviciilor de consiliere in antreprenoriat social, infiintarea si operationalizarea
intreprinderilor sociale;
v A6 - Infiintarea si operationalizarea retelei de intreprinderi sociale: vizeaza infiintarea retelei

de intreprinderi sociale, organizarea de vizite de studiu pentru transferul de know-how cu alte
comunitati din state membre ale UE si elaborarea unui catalog de diseminare bune practici.
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Obiectivul general al proiectului il reprezinta dezvoltarea competentelor antreprenoriale din

domeniul economiei sociale prin informare, formare, consiliere si sustinerea ocuparii pe cont propriu in
randul persoanelor ce intentioneaza sa infiinteze o intreprindere sociala in zona urbana si/sau rurala din
regiunea Sud-Vest Oltenia.

Prin obiectivul general al proiectului se urmareste sustinerea initiativei antreprenoriale prin
campanii de informare si constientizare a antreprenoriatului social si formarea in domeniul
antreprenoriatului social a minim 120 de persoane care doresc sa demareze o activitate
independenta. Cele mai bune minim 21 idei de afaceri vor fi selectate printr-un proces deschis si
transparent, raportat la strategiile regionale, si in acord cu sectoarele identificate ca fiind competitive si vor
primi subventii care, cumulat, nu vor depasi valoarea maxima de 392560 lei (echiv a max. 84900 euro

pentru un plan de afaceri).

Obiectivele specifice ale proiectului vizeaza:

1. Dezvoltarea competentelor antreprenoriale din domeniul economiei sociale prin informarea,
formarea, consilierea si certificarea (certificate de absolvire pentru cursul de antreprenor in economia
sociala, recunoscut ANC) a minim 120 persoane in vederea elaborarii unui plan de afaceri pentru crearea
unei intreprinderi sociale;

2. Stimularea si cresterea ocuparii pe cont propriu prin organizarea unui concurs de idei de afaceri
in vederea subventionarii
start-up-ului, dezvoltarea a minim 21 de intreprinderi sociale noi din zona urbana/rurala aferente regiunii
Sud-Vest Oltenia si crearea a cel putin 84 de noi locuri de munca,

3. Promovarea culturii antreprenoriatului social ca oportunitate de ocupare pe cont propriu prin
organizarea si desfasurarea a 5 campanii de promovare si constientizare a economiei sociale in fiecare
judet din regiunea Sud-Vest Oltenia, realizarea unei retele intre intrep sociale, schimb de experienta,

know-how si crearea unui catalog de bune practici.
Solicitantul si partenerul acestuia si-au propus sa contribuie la dezvoltarea economiei sociale la

nivel local si regional prin dezvoltarea economiei sociale si culturii antreprenoriale in domeniul social,

stimularea gradului de ocupare pe cont propriu si facilitarea crearii de noi locuri de munca.

Plafoane maxime de acordare a subventiei

Plafoanele maxime de acordare a subventiei sunt stabilite in functie de numarul de locuri de
munca create (cu norma intreaga) in intreprinderile sociale nou infiintate, dupa cum urmeaza:
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ajutor de minimis de pana la minimum 2 locuri de
55.000 euro munca create
ajutor de minimis de minimum 55.000 minimum 3 locuri de
euro si mai mic de 70.000 euro munca create

minimum 4 locuri de

ajutor de minimis de minimum 70.000 euro
munca create

si mai mic sau egal cu 82.500 euro

2. SCOPUL PREZENTEI METODOLOGII

Stabilirea de reguli clare de recrutare si selectare a grupului tinta si intocmirea dosarelor personale care
contin documente justificative fn cadrul proiectului JInfiintarea de intreprinderi sociale in regiunea Sud-Vest
Oltenia”, in conformitate cu Contractul de finantare, ghidul solicitantului — conditii generale si conditii
specifice, manualul beneficiarului POCU 2014-2020, instructiunile AM POCU, precum si cu regulamentele
aplicabile Fondului Social European si/sau Fondurilor Structurale si de Investitii.

3. DOMENIU DE APLICARE

Procedura se aplica de catre echipa de implementare, atat din partea Beneficiarului cat si a Partenerului in
proiectul ,Infiintarea de intreprinderi sociale in regiunea sud-vest Oltenia’, POCU/449/4/16/128463.

&>

DOCUMENTE DE REFERINTA

Contractul de finantare si anexele aferente;

Manualul Beneficiarului Programul Operational Capital Uman 2014-2020, AP 1-6;
Recomandarile si instructiunile AM / Ol POCU;

Ghidul solicitantului — conditii generale si conditii specifice;

Legea nr. 219/2015 privind economia sociald;

YV V V V V VY

Hot&rarea nr. 585/2016 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii
nr. 219/2015;
Regulamentul 679 / 27.04.2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea

v

datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date;

» Directiva 2002/58/CE privind prelucrarea datelor personale si protejarea confidentialitatii in
sectorul comunicatiilor publice;

» Legea nr. 506/2004 privind prelucrarea datelor cu caracter personal si protectia vietii private in
sectorul comunicatiilor electronice, cu modificarile si completarile ulterioare.

» Documentele de referinta privind recrutarea si selectarea grupului tinta
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5. CALENDARUL DESFASURARII ACTIVITATILOR PRIVIND RECRUTAREA SI SELECTIA
GRUPULUI TINTA

B
N

| eldentificarea, selectia si inscrierea grupului tinta Minim 120 de
*SEPTEMBRIE 2019 - FEBRUARIE 2020 £ persoane )

selectate si
certificate ANC in

. eDerularea programului de formare profesionala si

cmEmmE——

~ evaluarea cursantilor domeniul
« IANUARIE 2020 - MAI 2020 ' antreprenoriatului
- - social. y

6. MODALITATEA DE IMPLEMENTARE A METODOLOGIEI

A. Promovarea proiectului

Pentru atragerea grupului tinta, se vor utiliza o serie de canale de comunicare, dupd cum urmeaza:

> publicarea comunicatului de lansare al proiectului in presa scrisa;

> informarea si promovarea prin intermediul conferintei de lansare, portalului web si a campaniilor de
informare si constientizare a oportunitatilor de finantare pentru infiintarea de intreprinderi sociale;

> postarea anuntului de recrutare si selectie pe website-urile Beneficiarului si Partenerului pentru
persoane fizice care doresc sa initieze o afacere in domeniul economiei sociale.

B. Identificarea grupului tinta

Identificarea grupului tinta se realizeaza:

a) Direct, prin contactarea de catre posibilii beneficiari ca urmare a promovarii, publicitatii si
diseminarii continue a proiectului, la sediile partenerilor sau la intalnirile directe care vor
avea loc in fiecare judet al regiunii.

b) Indirect, prin transmiterea unui e-mail, de catre posibilii beneficiari, la adresele de e-mail a
partenerilor (adrese care se vor regasi in materialele publicitare).

In urma contactérii, directe sau indirecte, se va crea o bazé de date initiala, in care vor fi inscrise

toate persoanele interesate.
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C. Recrutarea grupului finta

Recrutarea Grupului Tinta are la baz& principiul egalitati de sanse si principiul non-
discriminarii si se realizeazé fara conditionari, deosebiri, excluderi, preferinte, restrictii bazate pe
criterii de rasa, nationalitate, etnie, limba, religie, categorie sociald, convingeri, varsta, situatie sau
responsabilitate familialé si alte asemenea criterii care pot conduce la acte de discriminare directa
sau indirecta.

Recrutarea se va face, respectand categoriile eligibile mentionate in Ghidul Solicitantului —
Conditii specifice "POCU/449/4/16/Consolidarea capacitatii intreprinderilor de economie sociala
de a functiona intr-o maniera auto-sustenabild” i va fi format din 120 persoane care doresc sa
infiinteze intreprinderi sociale, dupa cum urmeaza:

» persoane care indeplinesc cumulativ urmatoarele conditii:
v au domiciliul sau resedinta in unul din judetele Regiunii Sud — Vest Oltenia:
Dolj, Gorj, Valcea, Mehedinti, Olt
v au studii medii, finalizate cu / fara diploma de bacalaureat.

NU poate face parte din grupul tinta al proiectului urmatoarele categorii:

> tinerii NEETs (tinerii cu varsta intre 16 — 24 ani care nu urmeazé o forma de
fnvatdmant, nu sunt angajati si nu sunt cuprinsi intr-un program de formare
profesionald);

» persoanele care au domiciliul / resedinta in afara regiunii Sud — Vest Oltenia;

» angajatii liderului de proiect si ai partenerului acestuia, precum si sotul/sotia sau o
ruda ori un afin, pana la gradul 2 inclusiv.

> persoanele care au calitatea de asociati majoritari in structura altor intreprinderi, la data

semnarii contractului de subventie.

Schema de ajutor de minimis NU se acorda pentru:

a) ajutoarelor acordate intreprinderilor care isi desfésoara activitatea in sectoarele
pescuitului si acvaculturii, reglementate de Regulamentul (CE) nr. 1379/2013 al
Parlamentului European si al Consiliului din 11 decembrie 2013 privind organizarea
comun3 a pietelor in sectorul produselor pescéresti si de acvacultura, de modificare a
Regulamentelor (CE) nr. 1184/2006 si (CE) nr. 1224/2009 ale Consiliului si de
abrogare a Regulamentului (CE) nr. 104/2000 al Consiliului;

b) intreprinderilor care isi desfagoara activitatea in domeniul productiei primare de produse
agricole, astfel cum sunt enumerate in Anexa 1 a Tratatului CE;

c¢) intreprinderilor care-si desfasoaré activitatea in sectorul transformarii si comercializarii
produselor agricole, prevazute in Anexa nr. 1 a Tratatului CE, in urmatoarele cazuri:

.. —
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- atunci cand valoarea ajutorului este stabilitd pe baza prefului sau a cantitatii

produselor in cauza achizitionate de la producétorii primari sau introduse pe piata
de intreprinderile in cauza;

- atunci cand ajutorul este conditionat de transferarea lui partiala sau integral catre
producatori primari.

d) pentru activitstile legate de export catre tari terte sau catre state membre,
respectiv ajutoarele legate direct de cantitatile exportate, ajutoarele destinate infiintarii
si functionérii unei retele de distributie sau destinate altor cheltuieli curente legate de
activitatea de export;

e) pentru activititile conditionate de utilizarea preferentiald a produselor nationale fata

de cele importate,
f) pentru activititile pentru achizitia de vehicule de transport rutier de marfuri.

Persoanele interesate vor putea s& isi depuna dosarele de inscriere, la sediul Partenerului —
Centrul de Resurse pentru Organizatiile Non-profit din Oltenia - CRONO, respectiv Craiova, strada lancu
Jianu, nr. 26, judetul Dolj. Dosarele de inscriere vor fi preluate de catre persoanele special desemnate,
respectiv de catre expertii grup tinta aferenti Partenerului. Pentru buna desfasurare a activitatii va fi stabilit
un program al depunerilor, care va fi afisat atat pe website-urile liderului si partenerului, cat si la sediul

Partenerului.

NOTA : La analizarea dosarelor depuse si inscrierea in grupul tinta va fi aplicat principiul “Primul

venit, primul servit”.

D. Selectarea grupului tinta
Selectarea grupului tinta se va realiza in 2 etape:
1) Analizarea conformitatii dosarului de inscriere

2) Analizarea eligibilitatii candidaturii depuse.

D.1) Analizarea conformitatii dosarului de inscriere

Dosarul de inscriere va contine:

» Formular de inscriere completat, conform Anexa 1 la prezenta metodologie

> Copia a Cartii de identitate, ce poarta mentiunea “Conform cu originalul” si semnatura

candidatului

> Copie a Certificatului de nastere, ce poarta mentiunea “Conform cu originalul” si semnatura
candidatului

> Copie a Certificatului de casatorie (doar pentru persoanele care si-au schimbat numele fn urma

casatoriei), ce poarta mentiunea “Conform cu originalul” si semnatura candidatului
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> Copie a Documentului care atestd ultima formd de invdtdmant absolvita - diploma,
adeverint3, certificate, ce poarta mentiunea “Conform cu originalul” si semnatura candidatului

> Pentru tinerii cu varsta intre 16 - 24 de ani - Copie a Adeverintei sau a oricarui
document oficial - care s& ateste c& la momentul inscrierii urmeazé o forma de invatamant sau
este angajat, in vederea dovedirii faptului c& nu se incadreazd in categoria tineri NEETSs.
Documentul va purta mentiunea “Conform cu originalul” si semnatura candidatului

» Acordul privind utilizarea datelor personale, conform Anexa 2 la prezenta metodologie

»> Declaratie privind evitarea dublei finantari, conform Anexa3 la prezenta metodologie

> Declaratie privind evitarea conflictului de interese, conform Anexa 4 la prezenta
metodologie

NOTA: La momentul depunerii dosarului, candidatul se va prezenta cu documentele solicitate atat in
original, cat si in copie. Dupa confruntarea originalului cu copia de catre expertul grup tinta, toate copiile
documentelor prezentate vor purta mentiunea “Conform cu originalul” si vor fi semnate de catre

candidat.

Astfel, la preluarea dosarului de inscriere, expertul grup tinta va avea in vedere urmatoarele:
- sa verifice conformitatea copiilor, cu originalele depuse;
- sa se asigure ca toate documentele in copie vor fi semnate cu mentiunea “Conform cu
originalul”, de catre candidat;
- sa verifice ca dosarul preluat sa includa toate documentele solicitate.

Expertul grup tinta va completa Lista de verificare a documentelor de inscriere - Anexa 5, la prezenta
metodologie, in prezenta candidatului. Daca toate rubricile Listei de verificare vor fi bifate cu “DA”, dosarul
de inscriere va fi acceptat; in caz contrar, daca din lipsa unui document, a lipsei prezentarii exemplarului
original, etc.,una din rubricile aferente Anexei 4 este bifata cu “NU”, dosarul de inscriere va fi respins.

D.2) Analizarea eligibilitatii candidaturii depuse

In maxim 3 zile lucratoare de la depunere, dosarul de inscriere va fi verificat in vederea intrunirii
conditile de eligibilitate ale candidaturii, de catre expertul grup tinta nominalizat. Verificarea se va realiza
in baza Grilei de eligibilitate - Anexa 6, la prezenta metodologie. Verificarea si vizarea eligibilitatii
candidaturii va fi intocmita de catre Coordonatorul activitati partener, respectiv de catre Responsabilul
activitati si indicatori.

Rezultatul verificarii eligibilitatii dosarului depus, va fi comunicat de catre expertul grup tinta, la
adresa de e-mail mentionata de candidat in cadrul Formularului de inscriere (Anexa 1).
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NOTA: Candidatul trebuie sa se asigure ca furnizeaza o adresa de e-mail valida si totodata, sa aiba in
vedere verificarea frecventa a adresei de e-mail. Atat liderul de proiect, cat si partenerul nu se fac
raspunzatori de faptul ca un candidat nu a verificat corespondenta transmisa pe adresa de e-mail si nu a

raspuns in termenul soliciat SAU/SI nu s-a prezentat la locul si ora indicata.

Rezultatul verificarii eligibilitatii dosarului poate fi:

- SELECTAT - cand toate punctele aferente Grilei de eligibiliate sunt bifate cu “DA”
- RESPINS — cand la cel mult un punct aferent Grilei de eligibiliate este bifat cu “NU”
- SELECTAT IN LISTA DE REZERVA

Candidatii ale caror dosare au fost respinse, pot depune confestii, in maxim 3 zile lucratoare de la
primirea rezultatului pe e-mail, la sediul Partenerului - CRONO, respectiv Craiova, strada lancu Jianu, nr.
26, judetul Dolj, in fiecare zi lucratoare, in intervalul orar 16.30 — 18.30.

Contestatiile vor fi analizate in maxim 2 zile lucratoare de la momentul depunerii, de catre o comisie
formata din 3 persoane — angajati ai liderului si partenerului, diferite fata de cele care au completat, vizat si
avizat Grila de eligibilitate.

De asemenea, rezultatul analizarii contestatiei va fi transmis pe adresa de e-mail furnizata de catre

candidat.

E. Inscrierea grupului tinta

Notificarea privind selectarea candidaturii ce va fi transmisa pe e-mail, va include si informatiile
referitoare la pasii de urmat pentru inscrierea in grupul tinta.
O persoana este inscrisa in grupul tinata dupa completarea si depunerea urmatoarelor documente:

- Formularul de inregistrare participanti la operatiunile finantate din FSE — Anexa 7 la
prezenta metodologie (Anexa 8 — Formular de fnregistrare inclus in cadrul Manuarului
beneficiarului POCU 2014 — 2020)

- Declaratia de disponibilitate — Anexa 8 la prezenta metodologie

NOTA: Dupa inscrierea in grupul tinta a 120 persoane, se va constutui o lista de rezerva cu inca 10
candidaturi selectate. In cazul retragerii unei persoane inscrise in grupul tinta, prima persoana inscrisa in

lista de rezerva va fi inscrisa in grupul tinta.

In momentul constituirii grupului tinta de 120 persoane inscrise si a listei de rezerva cu 10 candidaturi
selectate, atat pe website-ul liderului, cat si al partenerului va fi postat anuntul de inchidere a sesiunii de

primire a dosarelor de inscriere.
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7. GESTIUNEA INTERNA A DOCUMENTELOR DE CATRE PARTENER

Membrii din echipa de proiect de la nivelul Partenerului vor respecta reguli de gestiune unitara a
documentelor, dosarelor si bibliorafturilor care contin documentele de selectie ale grupului finta. in
intocmirea dosarelor de candidaturd pentru grupurile tinta ale proiectului se va acorda atentie gestiunii
fizice a documentelor si dosarelor, grupdrii dosarelor pe bibliorafturi si etichetérii bibliorafturilor in scopul

accesarii facile a continutului lor.

8. REZULTATE

Numarul total aferent persoanelor vizate in cadrul grupului tintd din proiect este de minim 120 de
persoane care doresc s& infiinteze intreprinderi sociale, pentru intreaga perioada de implementare a

proiectului (36 luni) din regiunea Sud-Vest Oltenia.

Gruparea pe categoriile din sectiunea Indicatori se face conform graficului urmétor, pe total proiect:

infiinteaza

intreprinderi sociale
120

* R e
‘Locuri de munca nou
create =84

'Entitati de economie
sociala sprijinite = 21
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ANEXE
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Anexa 1

Formular de inscriere

L Nume si prenume:

2. Data nasterii:

3. Domiciliul (conform cartii de identitate):

4. Numar de telefon:
5. Adresa de e-mail:

6. Statut profesional

[ Angajat

[l Persoana care urmeaza o forma de invatamant

11 Freelancer (contract drept de autor sau contract civil de prestari servicii)

(1 Somer

(1 Administrator companie (precizati procent actiuni detinute) ............................
(1 Persoana Fizica Autorizata (PFA)

1 Intreprindere Individuala

[l Persoana inactiva pe piata muncii

(1 Alta categorie (va rugam specificati) ..o

7. in ce localitate intentionati sa dezvoltati intreprinderea sociald?

8 Descrieti pe scurt afacerea sociald pe care doriti sa o dezvoltati (domeniu de
activitate si produsele / serviciile ce pot fi oferite in cadrul intreprinderii sociale)
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9. Care este bugetul estimativ de care aveti nevoie pentru infiintarea si functionarea
intreprinderii sociale?

Data Semnatura
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Anexa 2

Acordul privind utilizarea datelor personale

AGENTIA PENTRU DEZVOLTARE REGIONALA SUD - VEST OLTENIA si CENTRUL DE RESURSE
PENTRU ORGANIZATIILE NON-PROFIT DIN OLTENIA au obligatia de a administra in conditii de siguranta si
numai pentru scopurile specificate explicit de catre dvs., datele personale pe care le furnizati despre dvs.,
respectiv despre un membru al familiei dvs. sau o persoana pentru care aveti drept de reprezentare.

Scopul colectarii datelor este pentru implementarea proiectului ,Infiintarea de intreprinderi sociale in regiunea
Sud Vest Oltenia”, proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-
2020, Contract nr: POCU/449/4/16/128463, respectiv: primirea aplicatiilor ce constituie inscrierea dvs. in grupul
tintd al proiectului, verificarea documentelor incluse in dosarul de inscriere., selectarea dosarelor eligibile,
incheierea contractelor de formare si de finantare, informare si promovare a proiectului si a activitatilor acestuia.

Datele dvs. sunt confidentiale si pot fi transmise pentru folosire catre terte entitati in scopuri legale sau
contractuale, cum ar fi: Organismul Intermediar Regional POSDRU Sud - Vest, Ministerul Fondurilor Europene,
Autoritatea de Management POCU, Autoritatea Nationald pentru Calificari, terti furnizori implicati in mod direct sau
indirect in procesele aferente scopurilor mai sus mentionate, autoritéti publice abilitate de lege sau cu care ADR SV
Oltenia si C.R.O.N.O. au incheiat protocoale de colaborare in scopul indeplinirii atributiilor specifice conferite de
legislatia europeana si nationala, precum si Comisiei Europene. Datele dumneavoastra vor fi prelucrate in
aplicatiile electronice SMIS/MySMIS, in fazele de implementare si sustenabilitate a proiectului, cu respectarea
dispoxzitiilor legale mentionate. De asemenea, datele dumneavoastré ar putea fi transferate in exteriorul tarii catre

Comisia Europeana conform legislatiei europene aplicabile.

Conform Regulamentului (UE) nr.2016/679, beneficiati de: dreptul la informare, dreptul de acces, dreptul la
rectificare, dreptul la stergerea datelor, dreptul la restrictionarea prelucrarii, dreptul la opozitie, dreptul de a va
adresa justitiei. Aveti dreptul de a solicita oricand, in scris, retragerea acordului dat prin prezentul formular. Refuzul
dumneavoastri de a completa, semna si retrimite formularul de mai jos, care ne autorizeaza sa folosim datele

dvs. determina imposibilitatea de a beneficia pe viitor de resursele noastre.

F&ra acordul dvs. explicit, dat prin acest formular, nu vé putem declara grup tinta si prin urmare nu mai puteti
participa la activitatile proiectului. De asemenea, fard acordul dumneavoastra nu va mai putem contacta sinuva

mai putem trimite Tn niciun fel materiale si informari legate de oportunitatile oferite de acest proiect.

Retragerea ulterioard a acordului nu afecteazd legalitatea folosirii datelor personale efectuate in baza

prezentului acord inainte de retragerea acestuia. Retragerea acordului trebuie facuta in scris.
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Nume si prenume: Data nasterii:
CNP: Adresa: str.

nr. bl. scC. ap. et. localitate

judet cod postal tara

Telefon: E-mail:

imi dau acordul pentru utilizarea datelor personale de mai sus de cdtre ADR SV Oltenia si C.R.0.N.O,,

pentru:

»  a primi apeluri telefonice, e-mailuri $i newslettere, in legéturé cu activitatile proiectului;
= incheierea contractelor de formare profesionald;
= incheierea contractelor de subventie pentru infiintarea intreprinderii sociale;
= raportarea progresului proiectului catre finantator;
= informare si promovare a proiectelor similare;
= includerea in grupuri de discutii aferente proiectului;
= realizarea de materiale video si fotografii in interesul proiectului.

Data Semnatura
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Anexa 3

Declaratie privind evitarea dublei finantari

Subsemnata/subsemnatul ,avand CNP___ |

in calitate de candidat pentru inscrierea in grupului tintd al proiectului ,Infiintarea de intreprinderi sociale in
regiunea Sud Vest Oltenia”, Contract nr: POCU/449/4/16/128463, cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capital Uman 2014-2020, cunoscand ca falsul in declaratii este pedepsit Tn conformitate

cu art. 326 din Codul penal, declar pe propria raspundere ca:

0 Nu am beneficiat in ultimii 3 ani de cursuri de formare profesionala in ocupatia ,Antreprenor in
economia sociald” si servicii similare cu cele incluse in cadrul proiectului ,Infiintarea de intreprinderi

sociale in regiunea Sud Vest Oltenia”

[ Nu beneficiez in prezent de cursuri de formare profesionald in ocupatia ,Antreprenor in economia
sociald” si servicii similare cu cele incluse in cadrul proiectului ,Infiintarea de intreprinderi sociale in

regiunea Sud Vest Oltenia”

(] Ma angajez, ca in conditiile in care voi fi inscris in grupul tinta al proiectului, sa nu particip la alte

cursuri de formare profesionala in ocupatia ,Antreprenor fn economia sociald” si alte servicii similare
cu cele incluse in cadrul proiectului ,Infiintarea de intreprinderi sociale in regiunea Sud Vest Oltenia”,

organizate de alte entitati juridice.

Am luat la cunostinta c& declaratia in fals atrage dupé sine excluderea din activitatile de care am beneficiat pana

la momentul descoperirii falsului, precum si acordarea de despagubiri catre beneficiarul proiectului, constand in

contravaloarea serviciilor de care am beneficiat gratuit in cadrul proiectului Acceleratorul de intreprinderi sociale,

pana la momentul descoperirii falsului.
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Anexa 4

Declaratie privind evitarea conflictului de interese

Subsemnatul / Subsemnata, , declar prin prezenta, pe propria
raspundere si sub sanctiunea aplicabila falsului in declaratii, cd am luat cunostinta de reglementarile privind

evitarea conflictului de interese si accept in integralitate responsabilitdtile ce imi revin in aceasta calitate.

Declar pe proprie raspundere urmatoarele:

1. Sunt angajat / angajata a Agentiei pentru Dezvoltare Regionala Sud - Vest Oltenia

11 Da
1 Nu

2. Sunt angajat / angajata a Centrului de Resurse pentru Organizatiile Non-profit din Oltenia
(CRONO)

11 Da
1 Nu

9. Sunt sot/sotie sau ruda ori un afin, pana la gradul 2, inclusiv, cu un angajat in cadrul
proiectului ,Infiintarea de intreprinderi sociale in regiunea Sud — Vest Oltenia”

(1 Da precizati calitatea
1 Nu

Data Semnatura
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Lista de verificare a documentelor de inscriere

<

Instrumente Structurale
2014-202

Anexa 5

Nr.
crt.

Documente aferente dosarului
de inscriere

Prezenta
documentulu
dosarul de
inscriere (DA /

Conformitatea
documentului -
indeplinita (DA/NU)

ila

NU)

Observatii

Formular de inscriere — Anexa 1

Cartea de identitate

Certificatul de nastere

Hlw|N

Certificatul de casatorie

Documentul care atesta ultima forma
de invatamant absolvité - diploma,
adeverinta, certificate

Pentru tinerii cu varsta cuprinsa intre
16 — 24 de ani: Adeverinta sau
oricare alt document oficial care sa
ateste ca nu se incadreaza in
categoria NEETs

Acordul privind utilizarea datelor
personale — Anexa 2

Declaratie privind evitarea dublei
finantari — Anexa 3

10.

Declaratie privind evitarea conflictului
de interese — Anexa 4

11.

Formularul de inregistrare individuala
a participantilor la operatiunile
finantate prin POCU 2014-2020 —
Anexa 7

12.

Declaratie de disponibilitate — Anexa
8

Data:

Intocmit,

Expert Grup Tinta

(Nume si prenume / Semnatura)

ADR"ﬂ'ENI_A h

Am luat la cunostinta,

(Nume si prenume candidat / Semnatura)
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Anexa 6

Grila de eligibilitate

Nr. crt Conditie de indeplinit DA NU Observatii

Candidatul are domiciliul sau resedinta in
mediul rural sau in cel urban, in unul din cele 5
judete ale regiuni de dezvoltare Suv — Vest

Oltenia

Candidatul nu face parte din categoria tinerilor|
NEETs

Candidatul este minim absolvent de studii medii
(cu / fara diploma de bacalaureat)

Candidatul nu este angajat al ADR SV Oltenia
sau al C.R.O.N.O

Candaidatul nu este sot/sotie sau ruda ori un
afin, pana la gradul 2, inclusiv, cu un angajat in
cadrul proiectului ,Infiintarea de intreprinderi
sociale in regiunea Sud — Vest Oltenia

Candidatul nu a participat in ultimii 3 ani / nu
participa in prezent / nu va participa pe perioada
6. de desfasurare a cursului la un alt curs de
formare profesionala in ocupatia ,Antreprenor

20

fn economia sociald” si servicii similare

Candidatul intentioneaza sa infinteze o

intreprindere sociala.

Candidatul intentioneaza sa infiinteze o

oA =
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intreprindere sociala in unul din cele 5 judete ale
regiuni de dezvoltare Sud — Vest Oltenia

Candidatul a identificat domeniul de activitate

9.
pentru care doreste sa infiinteze o
intreprindere sociala.
10. Domeniul de activitate identifcat este eligibil
Data:

Vizat,
Responsabil activitati si indicatori
(Nume si prenume / Semnatura)

Verificat,
Coordonatorul activitati partener

(Nume si prenume / Semnatura)

Intocmit,
Expert Grup Tinta

(Nume si prenume / Semnatura)

ADR@'ENIA |
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Anexa 7

Formularul de inregistrare participanti

la operatiunile finantate din FSE

Cod SMIS proiect: 128463
Axa prioritara 4: Incluziunea sociala si combaterea saraciei
Titlu proiect: Infiintarea de intreprinderi sociale in regiunea sud-vest Oltenia

OIR/Ol responsabil:  Organismul Intermediar Regional pentru Programul Operational Sectorial
Dezvoltarea Resurselor Umane — Regiunea Sud Vest Oltenia

Sectiunea A. La intrarea in operatiune

Date de contact:

[Nume, prenume, adresa domiciliu, locul de resedinta, telefon, e-mail]
Data intrarii in operatiune: ...
CNPR:  iissssesiesesses ctsmssames s asssensy ceee

Zona:

Urban |:|
Rural |:I

Localizare geografica:

Regiune:
Judet:
¥ RS
ADR’S ENIA RN O
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Unitate teritorial administrativa: ......................ooo .

Gen:
Masculin D
Feminin D
Varsta:
Persoana cu varsta sub 25 ani I:I
Persoana cu varsta cuprinsa intre 25 si 54 ani |:|
Persoana cu varsta peste 54 de ani |:|
Categoria de Grup Tinta din care face parte: ..o

Situatia pe piata fortei de munca persoana ocupata
Angajat
Angajat pe cont propriu
Somer
Somer de lunga durata
Persoana inactiva (inclusiv copii anteprescolari, prescolari, elevi etc.)

Alta categorie de inactivi in afara de cei din educatie si formare

[]
[]
[]
[]
[]
[]

Nivel de educatie:
Studii Educatie timpurie (ISCED 0)

Studii primare (ISCED 1)
Studii gimnaziale (ISCED 2)
Studii liceale (ISCED 3)
Studii postliceale (ISCED 4)
Studii superioare (ISCED 5)
Studii superioare (ISCED 6)
Studii superioare (ISCED 7)
Studii superioare (ISCED 8)
fara ISCED

OO

AD ’M‘ENIA

Dolj - Gorj - molt - Valcea




* X %

* *
£ e
* *
* o4 * J
UNIUNEA EUROPEANA Instrumente Structurale
2014-2020

Persoana dezavantajata:

oA []
NU|:|

Participanti care traiesc in gospodarii fara persoane ocupate

Participanti care tréiesc in gospodarii fara persoane ocupate cu copii aflati in intretinere
Participanti care traiesc in gospodarii alcatuite dintr-un parinte unic cu copil aflat in intretinere
Migranti

Participanti de origine stréina

Minoritati

Etnie roma

Alta minoritate decat cea de etnie roma

Comunitati marginalizate

Participanti cu dizabilitati

Alte categorii defavorizate

Persoane fard adapost sau care sunt afectate de excluziunea locativa

Niciuna din optiunile de mai sus

Semnatura participant Semnitura responsabil cu inregistrarea
participantilor

Data: Data:

Noti: Prin completarea si semnarea acestui formular va exprimati consimtdmantul cu privire la
utilizarea si prelucrarea datelor personale.

Datele dumneavoastrd personale, inregistrate/colectate in cadrul deruldrii proiectelor POCU, nu sunt
prelucrate in niciun alt scop in afard de cele mentionate in Formularul de inregistare individuald si nu
sunt comunicate cdtre niciun tert, exceptie fdcand doar institutiile/autoritdtile publice, conform
prevederilor legale in vigoare.

TIA [ o
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Anexa 8

Declaratia de disponibilitate

Subsemnatul/a ............ccoiiiiiii ... declar ca sunt de acord sa particip la
activitatile proiectului "Infiintarea de intreprinderi sociale din regiunea sud-vest Oltenia”, cod
POCU/449/4/16/128463, derulat de catre Agentia pentru Dezvoltare Regionala Sud — Vest Oltenia, in

parteneriat cu Centrul de Resurse pentru Organizatiile Non-profit din Oltenia - C.R.O.N.O..

De asemenea, in cazul in care voi fi selectat ca fiind eligibil pentru a face parte din grupul tinta al
proiectului, declar c& sunt capabil si disponibil pentru deplasarea si participarea mea, la locatia unde se

va desfasura cursul de formare profesionala in ocupatia de "Antreprenor in economia sociala”.

Mentionez ca perioada de disponibilitate pentru participare la cursul de formare profesionala este in

urmatorul interval orar :

in cazul in care voi fi selectat sa fac parte din grupul tinta vizat, sunt perfect constient de faptul ca
indisponibilitatea mea in perioada mai sus mentionata, cauzata de alte motive decat boala sau forta

majord, poate conduce la excluderea mea din grupul tinta al proiectului.

Nume si prenume

Semnatura

Data

ADR‘&ENIA
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